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Nondiscrimination Policy

As a recipient of Federal financial assistance, the Sedgwick County Department of
Human Services does not exclude, deny benefits to, or otherwise discriminate
against any person on the grounds of race, color, or national origin, or on the basis

of disability or age in admission to, participation in, or receipt of the services and

benefits of any of its programs and activities or in employment therein, whether

carried out by the Department directly or through a contractor or any other entity
with whom the Sedgwick County Department of Human Services aranges to carry
out its programs and activities.

This statement is in accordance with the provisions of Title VI of the Civil Righs
Act of 1964, Section 504 ofthe Rehabilitation Act of 1975, and Regulations ofthe
U.S. Department of Health and Human Services issued pursuant to the Acts, Title
45 Code ofFederal Regulations Part 80,84 and 91. Other Federal Laws and

regulations provide similar protection against discrimination on grounds of sex and

creed.

In case of questions concerning this policy, or in the event of a desire to file a

complaint alleging violations ofthe above, please contact:

Tasha Thode, Director
(970) 474-3397, ext 307

I18 VEST 3RD STREET
Phone: (970) 4?4-3397

PO BOX 2? JULESBURG, CO 80737
Faxr(970)474-9881 B...ld.do.sov/p.citi./Gds*i.r.ounty/bun.n.* ic..-.



^SrocCouur
I+'s olt ""

118 West 3d Street

P0 Box 27

Julesburg, C0 80?37

Sedgwick County Department of Human Services
TASHA THOOE, t]IRECTOR

ot<.f c0lxer Phono (fl/0)474-3397

Erxl970) 474-9881

Politica de no discriminaci6n

Como b€nsfciario de asistencia financiera fedoral, el Dspartamento de Servicios Humanos del

Condado de Sedgwick no oxcluye, niega ben€ficios ni discrimina de otro modo a ninguna

persona por molivos de raza, color u origon nacional, o por motlvos de discapacidad o edad en

la admisi6n, participaci6n o rec€pci6n de los servicios y beneficios de cualquiera de sus

programas y actividades o en el empleo Bn los mismos, ya sea que los lleve a cabo el

Depertamenlo dir€ctamenie o a trev6s de un contratista o cualquaer otra entidad con la que el

D€parlamento de Servicios Humanos del Condado de Sedgwick acuerde llevar a cabo sus

programas y ac{ividedes.

Esta declaraci6n esta de acuerdo con las disposiciones del Tftulo Vl de la Ley de Derechos

Civiles de 1964, la Sscci6n 504 de la Ley de Rehabilitaci6n de 1975 y las Regulaciones del

D€partam€nto de Salud y Servicios Humanos ds los EE. UU. emilidas de conformidad con las

Ley€s, Tltulo 45 del Codigo d€ R€gulaciones Federales, Parles 80, 84 y 91. Otras l€yes y

regulaciones federales brindan protecci6n similar conta la discriminaci6n por motivos de sexo y

credo.

En caso de tener preguntras respecto a esta polttica, o 6n caso de quer€r pres€ntar una queja

alegando violaciones de lo anterior, por favor contactar a:

Tasha Thode, Dkoclora

(970) 474-3397, ext. 307


