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Nondiscrimination Policy

As a recipient of Federal financial assistance, the Sedgwick County Department of
Human Services does not exclude, deny benefits to, or otherwise discriminate
against any person on the grounds of race, color, or national origin, or on the basis
of disability or age in admission to, participation in, or receipt of the services and
benefits of any of its programs and activities or in employment therein, whether
carried out by the Department directly or through a contractor or any other entity
with whom the Sedgwick County Department of Human Services arranges to carry
out its programs and activities.

This statement is in accordance with the provisions of Title VI of the Civil Rights
Act of 1964, Section 504 of the Rehabilitation Act of 1975, and Regulations of the
U.S. Department of Health and Human Services issued pursuant to the Acts, Title
45 Code of Federal Regulations Part 80, 84 and 91. Other Federal Laws and
regulations provide similar protection against discrimination on grounds of sex and
creed.

In case of questions concerning this policy, or in the event of a desire to file a
complaint alleging violations of the above, please contact:

Tasha Thode, Director
(970) 474-3397, ext 307

118 WEST 3RD STREET PO BOX 27 JULESBURG, CO 80737
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Politica de no discriminacion

Como beneficiario de asistencia financiera federal, el Departamento de Servicios Humanos del
Condado de Sedgwick no excluye, niega beneficios ni discrimina de otro modo a ninguna
persona por motivos de raza, color u origen nacional, o por motivos de discapacidad o edad en
la admisioén, participacion o recepcion de los servicios y beneficios de cualquiera de sus
programas Y actividades o en el empleo en los mismos, ya sea que los lleve a cabo el
Departamento directamente o a través de un contratista o cualquier otra entidad con la que el
Departamento de Servicios Humanos del Condado de Sedgwick acuerde llevar a cabo sus

programas y actividades.

Esta declaracién esta de acuerdo con las disposiciones del Titulo VI de la Ley de Derechos
Civiles de 1964, la Seccién 504 de la Ley de Rehabilitacién de 1975 y las Regulaciones del
Departamento de Salud y Servicios Humanos de los EE. UU. emitidas de conformidad con las
Leyes, Titulo 45 del Cédigo de Regulaciones Federales, Partes 80, 84 y 91. Otras leyes y
regulaciones federales brindan proteccion similar contra la discriminacion por motivos de sexo y

credo.

En caso de tener preguntas respecto a esta politica, o en caso de querer presentar una queja

alegando violaciones de lo anterior, por favor contactar a:

Tasha Thode, Directora
(970) 474-3397, ext. 307



